
POLITIKA PREJEMKOV ČLANOV ORGANOV VODENJA 
IN NADZORA 

Skupščina AMZS d.d. je politiko prejemkov članov organa nadzora določila v 6.2.13. točki 
statuta AMZS d.d., po kateri so člani nadzornega sveta upravičeni do plačila za svoje delo v 
višini, kot jo določi skupščina s sklepom in do povračila stroškov za prihod na sejo. 

Vezano na prejemke članov organa nadzora v poslovnem letu 2021, je skupščina družbe na 
svoji 10. seji dne 20.6.2006 sprejela sklep, da se članom nadzornega sveta izplačujejo sejnine, 
in sicer predsedniku nadzornega sveta 400,00 eurov neto na sejo, članom nadzornega sveta 
pa 250,00 eurov neto na sejo. Tako določena sejnina se spreminja v skladu z rastjo življenjskih 
stroškov. Na tej osnovi so sejnine članov nadzornega sveta za leto 2021 znašale 7.832 EUR 
bruto. Povračila stroškov prevoza članom nadzornega sveta pa so znašala 468 EUR. 

Skupščina družbe ni odločala o izplačilu nagrad članom organa nadzora v letu 2021 in tovrstnih 
plačil za svoje delo predsednik in člani nadzornega sveta niso prejeli. Člani nadzornega sveta 
ne morejo biti udeleženi pri dobičku. 

Skupščina AMZS d.d. ni določila politike prejemkov članov organa vodenja. 

Nekdanja direktorica Lucija Živa Sajevec je v letu 2021 na osnovi sklenjene pogodbe o 
zaposlitvi prejela prejemke v višini 154.518 EUR (bruto plača, nagrada za poslovno uspešnost 
za leto 2020, prehrana, regres, prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje). 

Statut AMZS d.d. ne določa, da se edinemu članu uprave — direktorju za njegovo delo zagotovi 
udeležba pri dobičku. 

V Ljubljani, dne 26.5.2022 
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